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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Положение о повышении квалификации и профессиональной переподготовке 

педагогических работников в АНОО «Центр ДПО «АНЭКС» (далее – Положение) 

разработано в соответствии Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями), Приказом 

Минобрнауки России от 01.07.2013 г. №499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам» (с изменениями и дополнениями), Уставом Автономной некоммерческой 

образовательной организации «Центр дополнительного профессионального образования 

«АНЭКС» (далее – АНОО «Центр ДПО «АНЭКС», образовательная организация).  

1.2. Положение является документом, регламентирующим работу АНОО «Центр 

ДПО «АНЭКС» в рамках дополнительного профессионального образования по профилю 

«педагогическая деятельность» (далее – ДПО).  

1.3. Дополнительное профессиональное образование педагогических работников 

реализует следующие направления: повышение квалификации, профессиональная 

переподготовка. Настоящее Положение устанавливает порядок направления педагогов на 

курсы повышения квалификации, профессиональную переподготовку и последующую 

отчетность.  

2. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ДПО 

2.1. Все программы, разработанные АНОО «Центр ДПО «АНЭКС» или организациями-

партнерами в рамках сетевого взаимодействия, могут реализовываться в очном, заочном, 

очно-заочном режиме – в зависимости от специфики образовательных задач и учебного 

материала. При очно-заочной форме обучения соотношение количества часов аудиторных 

занятий и часов самостоятельной работы обучающихся (слушателей) определяется 

образовательной организацией в соответствии с программами обучения.  

2.2. При любой форме обучения АНОО «Центр ДПО «АНЭКС» может 

использовать дистанционные образовательные технологии и/или электронное обучение, 

что указывается в рабочей программе курса, модуля и т.д. 

2.3. Обучение по программам АНОО «Центр ДПО «АНЭКС» платное. Стоимость 

обучения указывается в локальных актах образовательной организации, опубликованных 

на официальном сайте. Зачисление на обучение происходит в соответствии с Правилами 

приема на обучение. 

2.4. При приеме на обучение по программам АНОО «Центр ДПО «АНЭКС», 

входящим в реестр Комитета по образованию Санкт-Петербурга для реализации 

персонифицированной модели повышения квалификации руководящих и педагогических 

работников государственных образовательных учреждений, находящихся в ведении 

Комитета по образованию и администраций районов Санкт-Петербурга, зачисление 

проводится в соответствии с требованиями Комитета по образованию Санкт-Петербурга. 

2.4.1. Стоимость обучения по данным программам обоснована в локальных актах 

Комитета по образованию Санкт-Петербурга, опубликованных на его официальном сайте. 

2.4.2. Если слушателю необходимо внесение записи о прохождении программы 

курсов в Федеральный реестр сведений о документах об образовании и (или) о 



квалификации, документах об обучении 1  (ФИС ФРДО), то к основным документам 

необходимо добавить СНИЛС. 

3. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ: ПОВЫШЕНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИИ 

3.1. Повышение квалификации – один из видов дополнительного профессионального 

образования.  

3.2. Повышение квалификации включает в себя:  

– краткосрочные курсы (не менее 16 часов);  

– длительные курсы (свыше 72- 144 часа);  

– стажировка (формирование и закрепление на практике профессиональных 

умений и навыков, полученных в результате теоретической подготовки);  

– экспериментирование в практике;  

– самообразование.  

3.3. Целью повышения квалификации является обновление теоретических и 

практических навыков специалистов в связи с повышением требований к уровню 

профессиональных знаний и необходимостью освоения современных методов решения 

задач.  

Основной целью стажировки является формирование и закрепление на практике 

профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в результате теоретической 

подготовки. Стажировка осуществляется также в целях изучения передового опыта, 

приобретения профессиональных и организаторских навыков для выполнения 

обязанностей по занимаемой или более высокой должности.  

3.4.  Задачи, стоящие пред АНОО «Центр ДПО «АНЭКС», при реализации 

программ повышения квалификации педагогических работников:  

– максимальное удовлетворение запросов педагогов на повышение 

квалификации по направлениям их деятельности;  

– организация непрерывного профессионального образования педагогических 

кадров через систему повышения квалификации;  

– совершенствование использования технологий дистанционного обучения для 

повышения квалификации педагогических кадров;  

– развитие и совершенствование информационно-технической базы для 

обеспечения непрерывного профессионального образования педагогических кадров;  

– организация мониторинга профессионального роста педагогов.  

                                           
1 На основании частей 9 и 10 статьи 98, пункта 2 части 15 статьи 107 Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и постановления Правительства Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 825 «О федеральной информационной системе «Федеральный реестр сведений о 

документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении», Федеральная служба по 

надзору в сфере образования и науки осуществляет формирование и ведение Федерального реестра сведений 

о документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении. 



4. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ: ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ПЕРЕПОДГОТОВКА 

4.1. Целью профессиональной переподготовки специалистов является получение 

ими дополнительных знаний, умений и навыков по образовательным программам, 

необходимым для выполнения нового вида профессиональной педагогической 

деятельности.  

4.2. Задачи, стоящие пред АНОО «Центр ДПО «АНЭКС», при реализации программ 

профессиональной переподготовки педагогических работников:  

– максимальное удовлетворение запросов педагогов на получение нового вида 

профессиональной педагогической деятельности;  

– организация непрерывного профессионального образования педагогических 

кадров через систему профессиональной переподготовки;  

– совершенствование использования технологий дистанционного обучения для 

профессиональной переподготовки педагогических кадров;  

– развитие и совершенствование информационно-технической базы для 

обеспечения непрерывного профессионального образования педагогических кадров;  

– организация мониторинга профессионального роста педагогов.  

4.3. По результатам прохождения профессиональной переподготовки 

специалисты получают диплом установленного образца, удостоверяющий их право 

(квалификацию) вести профессиональную деятельность в определенной сфере.  

4.4. Сроки освоения программ профессиональной переподготовки от 250 часов. 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ПОЛОЖЕНИЯ  

5.1. Положение вступает в силу с момента его утверждения.  

5.2. Срок действия настоящего Положения не ограничен.  

5.3. Положение является локальным актом Автономной некоммерческой 

образовательной организации «Центр дополнительного профессионального образования 

«АНЭКС», принимается и утверждается директор АНОО «Центр ДПО «АНЭКС», в него 

вносятся изменения и дополнения в соответствии с порядком, определенным Уставом 

АНОО «Центр ДПО «АНЭКС».  

5.4. При утверждении новой редакции Положения обязательно указание об утрате 

силы предыдущей редакции Положения.  
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